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Bersama ini disampaikan:

KEP2015 tangeal 8 September 2015
perihal Pelaksanaan Pendataan Ulang
Pegawai MNegeri Sipil Tahun 2015 di
Lingkungan  Kementlerian  Riset,
Teknologil, dan Pendidikan Tinggi

No Jenis Surat Jumlah Keterangan

I. | Swat Edaran Sekretaris Jenderal | Dua lembar Disampaikan dengan hormat
Kementerian  Rizset, Teknolopi, dan untuk dipedomani dan
Pendidikan Tinggi nomor 1504/ A.A27 dilaksanakan,
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SURAT ElIATLAN
MOMOR: 1504 /8 .42 /K /2018

Tenlomg
Pelaksanaan Pendaman Ulong Pepawai Megend Sipil Tobon 2015
di Lingkungan Kementeriag Wisel, Teknologi. din Pendidikan Tingg

¥ih .

1. Direkiur Jenderal di lingkungan Kemristehdili:
2. Inspekiur Jenderal; ks omtisie ke ikii:

3. Pemimpin Perywoman Tinggi Ne RErE;

4. Kepala Biro dan Kepala Pusat dj ltrggheunan Selereluing fenderal Femrisickdiki;
3. Koordinator dun Scheetaris Pelaksong Kaperlis,

Menindaklanjuti Peratwean  Fepola BN Momor |9
Felaksannan Peadetann Flsog Pepawoi
dengan ini kami sampaikan hab-hal sebogai berilout:

l.

Tahun 25 enwsg Pedoman
Pleperi Megeri $ipil secara Elekironik Tahun 2013,

Pundatean Wlang Pegowal Neperi Sipil sevan elekironik yanp disinpkat c-PUPNS

adulah progses pendaiaan ulang PNS melalud sistem teknologl mlormast yang meliputi
labinp pemulakhiran data ofch setiop PNS, serto validist don veriGkast dala scoarn

metiyeluruh eleh instanst pesat/daceah,

Pralam rangka persipan dan kelomcoran pengision dot, song serbagai bokii soh pada

pendataan e-PUPNS, apor menpintormusikan kepuda selurub NS di lingkungannya

untuk memporsiapkat s=mua berkus kepegawaian yang terkait.
3. Menyinplian sarana dan prasacann pendukung e-PLIFNS
4. Proses pelaksonaan e-PUPNS

“a. NS melakukion pendaftaran untuk wendapatcan nomor repisivast yang akan

digunakan dalarn pengisian formulis e-PLUPNS,
b FNS mengisi fonmulie e-PUPNS yang tecdini da:
i i Dhatae Uline PRNS
i, ks Trosisi
i Datn Riwayat
v, Dt untak PNS Dolower thanya entuk diisi PRS Dokter)

-

v Daln Stakefudder, walara lnin menum Bapertomin. BRIS [ esehatan,

Farlu Pepawa Flekteonik (BPE}

€. Yenbkasi dola, vaito pemeriksson lembali kesesunian smar deta dengan

buku Osik terlaspiv olel petugos verifikaer,
2 Jadwal pelalisinaan

0. Persiapan peloksansan e<PUMNS dilaksalan aleh Bivo SDM;

b Pengi=ian formwalle c-PUPKHYS dileksonakan Bukin Seplembar sampai dengon

abklur bulap Movember 2045,

c. Proses verifikasi dilaksanakan sampai dengan akbit hulan Desenber 2015,




6. Sunksi

a. Apabila PNS tidak melaksanakan pemutakhiran data melalu ¢-FUPNS, data
PNS yang bersanghutan akan dikehiarkan dari database kepegawsian nasional
b. Akibat dati data FNS vang dikeluarkan sebagaimang dimaksud pada butic 6.a,
pelayunon mutasi kepegawaion yang bersungkutan tidak akan diptosca.
7. Informasi  lebih  lanjut  tenlang  e-FUPNS dapat  dilihat melalei  situg
hitp:/pupns. bln go.id.
8. Akan dilakukan sosialisasi oleh Pejabat dari Badan Kepegawaian MNegara yang akao

ditkuti olel perwakilan dari mesing-mesing usil kegjw/perguruan linggi pade minggu
ke 3 bulan September 2015,

Degmikian Sural Edaran ini dibuat untok dipedomani, Atas perhation dan kerjasama yang
baik, kemi veapken werima kasih,
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