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PT Paragon Technology and Innovation adalab sebuah perusabaan nasional yang bergerak
bidang kosmetik dan lelah mendapst serufikar CPEG dan BPOM, Berdin sepak 1983, dengan
cakupan unit bisnes vang luas, meliputr memdocipemg/produks, distnbost & pemasaran. Saat im
kami telah beroperast di 29 Distribution Center (B di seluryh Inddomesia dan 1 de Malaysia,
bersama lebih dar 4500 karyawan, Bertkut scharan DC kami : Acch, Medan, Pekanbaru, Batam,
Padang, Jambi, Palembang, Lampung, Bangka, Serang, Jakara, Bekasi, Bogor, Bandung, Cirebon,
Tasikmalava, Scmarang, Yopsvakarto, Solo, Purwokerto, Surabava, Malang, Jember, Kedin,
Denpasar, Makassar, Samannda, Pontianak. Banjarmasin. Kami pun sedang terus membuka arca

distaibusi baru sehingea ditargetkan memiliki lebik dan 30 Distribution Centre {1207} pada 2015,

Scjak 2008 hingpa saat ini, kami mengalami pertumbuhan yang sangal bak hingea 80% per tabun,
miondh o month arnrady;, sehinpen menempatkan perasabaan kami ke dalam jajaran perusahaan
kosmetik terbesar di Indoncsin. Berbapan pengharesaan vang diraih - Geonomic Challenges Award

2003, Best TEO 2013, Superbrand 2003, [CS5A 2003,

Produk yange dihasilkan di antarapya © Putri Hair Treatment and Styling, Wardah, Make Over,
Vivee, IX, il Wardah sendin telah diakui olch World Halal Cownend sebagar pelopor kosmetik
halal dunia. Banvak acara televisi, dan klintk kecantikan vang telah merekomendasikan produk
Warcdah sebagm produk vang berkoalitas dan memadi kime mengadi market leader di bidang

kosmetik,



Lowongan ;

1. Paragon Leadership Development Program (PLIDP)
s Johdese: bMengelola event vang diadakan di dacrah penempatan, melakukan prospek
terhadan instansi unfak meningkatkan penjualan prodek, trainmg, dan rekrutmen.
¢ Kualifikaszi: D3/5] Scgala Jurusan, [PK = 2,8

«  Penempatan: Palembang

2. Junior Internal Awdit {(J1A)
¢ Jobdese : Melakukan vailidasi terhadap laporan tenentu Ji perusabaan, serta memastikan
bahwa pekerjaan di lapangan sudah sesual dengan peraturan di perusahaan.
* Kualifikasi: D3/5]1, Segala Jurasan, JPK =78
¢+ ["enempatan: Jakarta

3. Production Line Leader (FLL)
+ Johdesc : hMengelola pekerjaan yang dilakukan di plant/pabrik, memastikan pekerjaan yang
dilakukan di plant sesuai dengan SOP. :
» Kualifikasi: 51/D3, Jurusan Tekmk [FK = 2,80

*  Penempatan: Tangerang

4. Administration (ADM})
¢ Jobdesc : Membuat laporan harian, mingguan, dan bulanan yang berkaitan dengan laporan
arus kas keuangan dan jupa keluar masuknya barang,
o Kualifikasi ; D3/51, Semu jurusan, [PK = 2. 80

¢ [Penempatan: Palembang
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